Ministero dell’lstruzione

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “B. LANZA - L. MILANI”

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado
C.M.: CSIC8AF00Q C.F.: 94023260782 -

ISTITUTO COMPRENSINVG STATALE - "B, LANZA - L, MILANI"-CASSANO ALLO 1OMNIO
Prot. 0011879 del 317102023
Y (Uscita)

ATUTTO IL PERSONALE DOCENTE E ATA
Agli ATTI d'Ufficio
SEDE

OGGETTO: ASSEMBLEA SINDACALE in orario di servizio

L'Organizzazione Sindacale Fe.N.S.I.R., Federazione Nuovi Sindacati Istruzione e Ricerca, e le sue associazioni
sindacali autonome federate: SADOC, Sindacato Autonomo Docenti; SAIR, Sindacato Autonomo Insegnanti
di Religione; SAATA, Sindacato Autonomo ATA- ai sensi e per gli effetti del C.C.N.L. 2016/2018 — ha indetto
un ‘assemblea sindacale territoriale, del personale delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della
provincia di Cosenza, che si terra in data 10/11/2023. Il personale interessato puo registrarsi al seguente link
assemblee fensir oppure su www.fensir.it/assemblee secondo il seguente profilo
professionale:

ASSEMBLEA SINDACALE

RISERVATA Al DOCENTI DI RELIGIONE
Dalle ore 8.30 alle ore 10.30 in modalita a distanza
Collegandosi al seguente link youtube: https://www.youtube.com/watch?v=iji8XwQ8mu0
Con i seguenti punti all’ordine del giorno:
1. Concorsi IRC, ritardi e motivazioni della protesta;
2. Situazione contrattuale e giuridica del personale di ruolo e incaricato; gli anticipi
contrattuali.
3. La Carta Docenti, tra ritardi e ricorsi;
4. Alunni non avvalentisi e IRC: normativa di riferimento.
5. Varie ed eventuali.

ASSEMBLEA SINDACALE
RISERVATA Al DOCENTI DI OGNI ORDINE E GRADO
Dalle ore 11.30 alle ore 13.30 in modalita a distanza
Collegandosi al seguente link youtube: https://www.youtube.com/watch?v=EHUAdf-3oHc

Con i seguenti punti all’ordine del giorno:

1. DPCM e nuovo reclutamento, criticita e opportunita;

2. | docenti di ruolo “ingabbiati” concorsi riservati e percorsi abilitanti;

3. Anticipi contrattuali per docenti a tempo indeterminato ed esclusione del personale a
tempo determinato;

4. La Carta Docenti, tra ritardi e ricorsi e nuovi ricorsi per il personale al 30/06-
pronunciamento corte di Cassazione;

5. Varie ed eventuali.

Via C. Alvaro, s.n.c. — 87011 CASSANO ALL'IONIO (CS)
TEL 0981-71018-
E-mail: CSICBAFO0Q®@istruzione.it Pec: CSICBAFO0Q@pec.istruzione.it SITO WEB: iclanzamilanicassanoionio.gov.it



mailto:CSIC8AF00Q@istruzione.it
mailto:CSIC8AF00Q@pec.istruzione.it
https://www.youtube.com/watch?v=iji8XwQ8mu0
https://www.youtube.com/watch?v=EHUAdf-3oHc



Ministero dell’lstruzione

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “B. LANZA - L. MILANI”

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado
C.M.: CSIC8AF00Q C.F.: 94023260782 -

ASSEMBLEA SINDACALE
RISERVATA AL PERSONALE ATA E DSGA
Dalle ore 14.30 alle ore 16.30 in modalita a distanza
Collegandosi al seguente link youtube: https://www.youtube.com/watch?v=3kDt5H90rr4

Con i seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Il nuovo contratto e le contraddizioni;

2. Personale precario accesso e permanenza nelle fasce;

3. I mansionario, carico di lavoro e i diritti giuridici e contrattuali;
4. Il DSGA nel nuovo contratto, dalla stabilita alla precarieta

5. Varie ed eventuali.

Il personale interessato dovra comunicare individualmente per iscritto la propria adesione entro le ore 10.00
di Sabato 04 novembre 2023.

Siiinvitano, inoltre i signori docenti a voler dettare agli alunni quanto segue affinché ne diano informativa alle
famiglie:

"Si avvisa che per il giorno 10 novembre p.v. — & stata indetta un'assemblea sindacale territoriale nelle
ultime tre ore di servizio e, pertanto, I'orario delle lezioni potrebbe subire variazioni.”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dr.ssa Anna LIPORACE

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, ¢. 2 D.Lgs n. 39/93
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